Hotel & Gastro

by

/
forma 101
Hotel & Gastro Union Ziirich
Gastro Kanton Ziirich
Ziircher Hotellerie

CafetierSuisse

Statuten

Verein Hotel & Gastro formation Zurich

2026

Hotel & Gastro formation Zurich



& t
n_o~"
{ormmt L
Hotel & Gastro Union Ziirich
Gastro Kanton Ziirich
Ziircher Hotellerie

CafetierSuisse

Rechtsform und Sitz

Art. 1

Art. 2

Der Verein Hotel & Gastro formation Zirich ist ein Verein im Sinne von Art.
60 ff des ZGB und ist im Handelsregister des Kantons Zirich eingetragen
(UID CHE-109.990.089).

Der Sitz des Vereins befindet sich in Wadenswil. Der Verein besteht auf
unbeschrankte Dauer.

Art. 3

Dem Verein Hotel & Gastro formation Zlrich gehdren folgende
Tragerverbande an:

» Gastro Kanton Zurich

» Zlrcher Hotellerie

*» Hotel & Gastro Union Region Zlrich - Ostschweiz
= CafetierSuisse — Region Zlrich

Zweck und Aufgaben

Art. 4

Art. 5

Art. 6

Art. 7

Der Verein Hotel & Gastro formation Zurich setzt sich dafir ein, die
Berufsbildung im Gastgewerbe auf kantonaler und regionaler Ebene zu
fordern. Er arbeitet an gemeinsamen Lésungen fur Herausforderungen in der
Berufsbildung und engagiert sich fir die Nachwuchsférderung im Sinne der
beruflichen Ausbildung im Kanton Zlrich.

Der Verein Hotel & Gastro formation Zirich strebt keinen wirtschaftlichen
Gewinn an.

Hotel & Gastro formation Zirich wird nach den Grundsatzen einer «Corporate
Governance», namentlich Transparenz, Partizipation und Gewaltentrennung,
gefuhrt.

Die wesentlichen Aufgaben des Vereins Hotel & Gastro formation Zlrich sind:

a) Planung, Vorbereitung & Durchflihrung der Gberbetrieblichen Kurse "uUK"
im Auftrag des MBA (Leistungsvereinbarung)

b) Bereitstellung der Infrastruktur und organisatorische Tatigkeiten beim
Qualifikationsverfahren (QVF)

c) Vernetzung der Ausbildungspartner

d) Durchflihrung der von der Hotel & Gastro formation Schweiz
ubertragenen Aufgaben
e) Informationen der Lernenden & Lehrbetriebe verarbeiten
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f) Aktivitaten zugunsten der Lernenden durchfiihren
g) Nachwuchswerbung machen

h) Erbringung von Dienstleistungen zugunsten Dritter, sofern diese im
Interesse des Vereins liegen

Mitgliedschaft ausserhalb eines Tragerverbands

Art. 8

Art. 9

Art. 10

Art. 11

Die Mitgliedschaft steht weiteren Organisationen und Verbanden offen, die in
der Branche der Hotellerie, Restauration oder des Gastgewerbes tatig sind.
Beitrittsgesuche sind an den Vorstand zu richten. Die
Delegiertenversammlung entscheidet, auf Antrag des Vorstands, uUber die
Aufnahme neuer Mitgliederverbande.

Die Mitgliedschaft erlischt durch Austritt, die mit einer Anzeigefrist von sechs
Monaten per Ende eines Vereinsjahres (Januar - Dezember) erfolgen kann,
oder durch Ausschluss aus wichtigen Grinden.

Der Vorstand entscheidet Uber den Ausschluss eines Mitglieds aus wichtigen
Grinden. Das ausgeschlossene Mitglied kann gegen den Ausschluss innert 30
Tage ab Erhalt der Ausschlussmitteilung an die Delegiertenversammlung
Rekurs erheben. Die Delegiertenversammlung entscheidet abschliessend.

Der Ausschluss eines Mitglieds kann beispielsweise erfolgen, wenn dieses die
statutarischen Verpflichtungen nicht erfiillt oder gegen die Interessen des
Vereins verstosst.

Die Organe des Vereins Hotel & Gastro formation Zurich sind:

a) Die Delegiertenversammlung
b) Das Prasidium

c) Der Vorstand

d) Die Revisionsstelle

e) Die Geschaftsfihrung
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Delegiertenversammlung

Art. 12

Art. 13

Art. 14

Art. 15

Art. 16

Art. 17

Hotel & Gastro formation Zirich |

Die Delegiertenversammlung besteht aus je drei Delegierten eines jeden
Tragerverbandes. Die Delegierten werden durch die betreffenden
Tragerverbande bestimmt und entsandt und kénnen maximal 3
Amtsperioden a je 3 Jahre in der Delegiertenversammlung verbleiben. Als
Delegierte kénnen nur naturliche Personen bestimmt werden, welche
Mitglieder beim entsendenden Vereinsmitglied sind.

Die Delegiertenversammlung wird vom Prasidenten oder Vizeprasidenten
geleitet.

Alle anwesenden Delegierten Uben ihr Stimm- und Wahlrecht mit je einer
Stimme pro Delegierte/n aus. Jede/r Delegierte kann eine/n andere/n
Delegierte/n bevollmachtigen, seine/ihre Stimme auszulben. Kein/e
Delegierte/r kann mehr als maximal zwei Stimmen ausiben."

Zu den Delegiertenversammlungen kdnnen, je nach Bedarf, weitere
Personen eingeladen werden (z.B. MBA-Berufsinspektor). Unangemeldete
Personen haben keinen Zutritt. Gaste haben weder Stimm- noch Wahlrecht.

Die Delegiertenversammlung ist insbesondere flr folgende Geschéafte
zustandig:

a) Wahl des Prasidenten und der Mitglieder des Vorstands
b) Genehmigung der Jahresrechnung

c) Genehmigung des Budgets

d) Kenntnisnahme des Berichtes der Revisionsstelle

e) Kenntnisnahme des Entschadigungsreglements

f) Beschlussfassung tiber Anderungen der Vereinsstatuten
g) Beschlussfassung tUber die Aufnahme neuer Delegierter

h) Beschlussfassung Uber nicht budgetierte Ausgaben von tber CHF 50'000,
sofern es sich dabei nicht um Reparaturen oder Ersatzanschaffungen im
Bereich der immobilen oder mobilen Sachanlagen handelt

i) Festsetzung der Kursgebuhren flr die Gberbetrieblichen Kurse
j) Festsetzung der Jahresbeitrage der Tragerverbande
k) Beschlussfassung Uber die Auflésung und Liquidation des Vereins

Die Delegiertenversammlung findet mindestens zwei Mal jahrlich statt. Sie
wird vom Prasidenten einberufen. Die Einladung mit Traktandenliste hat
mindestens 14 Tage vor der Versammlung zu erfolgen.
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Art. 18 Antrage aus den Tragerverbanden sind bis spatestens 40 Tage vor der
Versammlung schriftlich dem Prasidenten einzureichen und zu begriinden.

Art. 19 Eine Delegiertenversammlung kann auch online - ohne Tagungsort -
durchgefihrt werden.

Art. 20  Eine ausserordentliche Delegiertenversammlung kann auf Beschluss des
Vorstandes, oder auf schriftliches und begriindetes Verlangen eines Drittels
der Delegierten, einberufen werden.

Art. 21 Uber die Beschliisse der Delegiertenversammlung ist ein Protokoll zu fiihren
und innert 14 Tagen nach Durchfiihrung den Delegierten zuzustellen.

Beschlussfahigkeit

Art. 22  Jede rechtsglltig einberufene Delegiertenversammlung ist beschlussfahig,
wenn mindestens zwei von drei Delegierten eines jeden Tragerverbandes
anwesend sind.

Art. 23 Unter Vorbehalt des nachfolgenden Satzes kédnnen Beschlisse nur zu
traktandierten Geschaften gefasst werden. Flr die Behandlung von
Geschaften, die nicht traktandiert sind, bedarf es einer Zustimmung von zwei
Dritteln der anwesenden Delegierten.

Art. 24  Beschlisse kdnnen auch schriftlich, auf dem Zirkularweg, gefasst werden,
sofern sie (a) einstimmig gefasst werden und (b) kein Delegierter die
mundliche Beratung verlangt. Zirkularbeschllsse sind zu protokollieren.

Art. 25  Es ist Sache der Delegierten, die von ihnen vertretenen Verbande Uber die zu
behandelnden Geschafte zu orientieren, ggf. Stellungnahmen einzuholen und
sie Uber die Ergebnisse der Beratungen sowie Uber die gefassten Beschlisse
zu informieren.

Prasidium

Art. 26  Prasident/in und Vizeprasident/in missen Delegierte/r eines
Tragerverbandes sein. Die Amtsdauer endet mit dem Rucktritt, der Abwahl,
dem Ablauf der Maximaldauer, dem Verlust der Handlungsfahigkeit oder mit
dem Tod.
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Art. 27

Art. 28

Art. 29

Art. 30

Art. 31
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Der/die Prasident/in scheidet nach Erreichen des 68. Lebensjahrs, zum Ende
der laufenden Amtsperiode aus. Somit ist er/sie ab dem 66. Lebensjahr nicht
mehr wahlbar.

Der/die Prasident/in leitet die Vorstandssitzungen sowie die
Delegiertenversammlungen.

Die Aufgaben des/der Prasidenten/in ergeben sich aus den Beschllissen der
Vorstandssitzungen und der Delegiertenversammlungen.

Der/die Prasident/in hat ein Stimm- und Wahlrecht. Bei der Wahl um das
Prasidium tritt er/sie in den Ausstand.

Bei Stimmengleichheit obliegt dem/der Prasidenten/in der Stichentscheid.

Vorstand

Art. 32

Art. 33

Art. 34

Art. 35

Der Vorstand ist die Exekutive des Vereins. Er ist zustandig fir alle
Geschafte, welche nicht ausdricklich der Delegiertenversammlung zum
Entscheid zugewiesen sind, insbesondere fir:

a) Die Vertretung gegenlber Dritten

b) die Aufsicht Gber das Vereinsvermdgens und die Finanzverwaltung im
Rahmen der Beschlisse der Delegiertenversammlung

c) die Erstellung der Jahresrechnung und des Budgets

d) die Wahl und Einstellung des/der Geschaftsfiihrers/in

e) die Vorbereitung der Geschafte der Delegiertenversammlung
f) die Verwaltung der eigenen Liegenschaft

g) die Festsetzung der Entschadigungen und Sitzungsgelder

h) die Delegation von Aufgaben an den/die Geschaftsfihrer/in
i) die Definition des Zeichnungsrechtes

Der Vorstand besteht aus einem/r Prasidenten/in und Vorstandsmitgliedern,
welche Mitglieder eines Tragerverbandes sein missen. Jeder Tragerverband
muss im Vorstand, inkl. Prasident/in, einmal vertreten sein.

Unter Vorbehalt des/der Prasidenten/in, welche/r von der
Delegiertenversammlung gewahlt wird, konstituiert sich der Vorstand selbst.

Die Amtsdauer eines Vorstandsmitgliedes inklusive (Prasidium) betragt
maximal 3 Amtsperioden (total 9 Jahre). Das Vorstandsmitglied scheidet im
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Art. 37

Art. 38

Art. 39
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Jahr, in welchem es das 68. Lebensjahr erreicht, automatisch zum Ende der
laufenden Amtsperiode aus.

Beabsichtigt ein Vorstandsmitglied, vor Ablauf der Amtszeit, aus dem
Vorstand auszutreten, so ist dies dem/r Prasidenten/in ein Jahr vor dem
geplanten Rucktritt schriftlich mitzuteilen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Vorstandsmitglieder
anwesend sind. Beschllisse werden durch das einfache Mehr der anwesenden
Vorstandsmitglieder gefasst.

Der Vorstand tagt nach Bedarf, aber mindestens vier Mal pro Kalenderjahr.
Die Einladung erfolgt durch den/die Prasidenten/in, welche/r die Traktanden
mindestens 3 Wochen im Voraus zustellt. Antrége durch Vorstandsmitglieder
sind mindestens drei Wochen vor der Tagung schriftlich (per Mail) dem/der
Prasidenten/in einzureichen.

Eine Onlinedurchfiihrung oder Zirkularbeschllsse sind zulassig, sofern kein
Vorstandsmitglied die mindliche Beratung mit persdnlicher Anwesenheit
verlangt.

Revisionsstelle

Art. 40 Die Delegiertenversammlung wahlt eine Revisionsstelle im Sinne von Art.
69b Abs. 2 ZGB.

Art. 41  Die Revisionsstelle muss ihren Wohnsitz oder Sitz in der Schweiz haben.

Art. 42 Die Revisionsstelle hat eine eingeschrankte Revision im Sinne von Art. 69b
Abs. 2 ZGB in Verbindung mit Art. 727a OR durchzufiihren, sofern keine
ordentliche Revision zwingend ist.

Art. 43 Die Revisionsstelle wird flr ein Geschaftsjahr gewahlt. Ihr Amt endet mit der
Abnahme der letzten Jahresrechnung. Eine Wiederwahl ist mdglich. Eine
Abberufung ist jederzeit und fristlos mdglich.

Geschiaftsfiihrung

Art. 44  Der/die Geschaftsflhrer/in steht der Geschéaftsstelle vor. Ihm/ihr obliegt die

operative Fihrung des Vereins.
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Art. 45

Art. 46

Art. 47

Art. 48

Art. 49
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Die Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortlichkeiten sind im
personalisierten Stellenbeschrieb definiert, welcher vom Vorstand
verabschiedet werden muss.

Der Vorstand kann dem/der Geschaftsflihrer/in zusatzliche Aufgaben
Ubertragen.

Der/die Geschaftsfihrer/in nimmt an Vorstandssitzungen und
Delegiertenversammlung, mit beratender Stimme und einem Antragsrecht,
teil. Es steht ihm/ihr kein Stimm- und Wahlrecht zu.

Der/die Geschaftsfiihrer/in ist gegeniber der Delegiertenversammlung und
den Vorstand flr seine/ihre Tatigkeiten verantwortlich. Er/sie erstattet dem
Vorstand bei jeder Vorstandssitzung Bericht Uber seine/ihre Tatigkeiten.

Der Vorstand kann im Rahmen der Kompetenzordnung eine weitergehende
Unterschriftenregelung erlassen. Er kann dem/der Geschaftsfuhrer/in fr
laufende Geschdafte, ohne rechtlich bindenden Charakter, die
Einzelunterschrift erteilen.

Arbeitsgruppen / Gremien

Art. 50

Art. 51

Art. 52

Der Vorstand kann, zwecks einer effizienten, effektiven Arbeitsteilung zur
Behandlung von besonderen Geschaften oder zur Erledigung von
Spezialaufgaben, zeitlich begrenzte Arbeitsgruppen und/oder Gremien
einberufen.

Arbeitsgruppen / Gremien erstatten Bericht zu Handen des Vorstandes.

Die Honorare flr die Mitarbeit und die Konstituierung werden im Vorfeld
projektbezogen definiert.

Art. 53

Die Aufwande des Vereins Hotel & Gastro formation Zlrich werden gedeckt
durch:

a) Kursbeitrage der Lehrbetriebe

b) Die von der Delegiertenversammlung festgesetzten Beitrage der
Tragerverbande

c) Beitrage des Bundes und der Kantone gemass deren Beitragsregelungen
far Tatigkeiten der beruflichen Aus- und Weiterbildung

d) Allfallige weitere Einnahmen
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Art. 54

Art. 55
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Fur die Verbindlichkeiten des Vereins haftet nur das Vereinsvermoégen. Die
Haftbarkeit der Delegierten ist ausgeschlossen.

Das Geschaftsjahr des Vereins Hotel & Gastro formation Zlrich entspricht
dem Kalenderjahr.

Schlussbestimmungen

Art. 56

Art. 57

Art. 58

Art. 59

Die Delegierten, der Vorstand und das Prasidium verpflichten sich, samtliche,
im Rahmen der Zusammenarbeit erhaltenen Informationen, Unterlagen,
Daten oder Kenntnisse, welche nicht allgemein zuganglich sind, vertraulich
zu behandeln.

Als vertraulich deklarierte Informationen dirfen, ohne vorgangige schriftliche
Zustimmung, weder Dritten offengelegt noch flir andere als die vertraglich
vereinbarten Zwecke verwendet werden.

Die Pflicht zur Verschwiegenheit besteht wahrend der Dauer des Einsitzes in
der Delegiertenversammlung oder des Vorstandes sowie nach dessen
Beendigung zeitlich unbeschrankt fort, solange ein berechtigtes Interesse
besteht.

Von dieser Geheimhaltungspflicht ausgenommen sind Informationen:

e welche zum Zeitpunkt der Offenlegung nachweislich allgemein bekannt
oder o6ffentlich zuganglich waren

e welche rechtmassig von Dritten ohne Verletzung einer
Geheimhaltungsverpflichtung erlangt wurden

e deren Offenlegung aufgrund zwingender gesetzlicher Vorschriften oder
behdrdlicher Anordnung erforderlich ist

Anderungen der Statuten des Vereins Hotel & Gastro formation Zirich
mussen von der Delegiertenversammlung mit einer Zweidrittels-Mehrheit
beschlossen werden.

Uber die Aufldsung des Vereins Hotel & Gastro formation Zirich entscheidet
die Delegiertenversammlung.

Im Falle einer Auflésung oder Aufhebung des Vereins Hotel & Gastro
formation Zurich ist deren allféllig verbleibendes Vermdgen an die Hotel &
Gastro formation Schweiz, mit Sitz in Weggis, zur weiteren Verwaltung zu
Ubergeben. Bei einer Wiedergriindung des Vereins Hotel & Gastro formation
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Zurich innert 5 Jahren geht das Vermégen zurlck an den Verein Hotel &
Gastro formation Zurich.

Art. 60 Diese Statuten wurden von der Delegiertenversammlung am 17.06.2026
beschlossen und ersetzen die Statuten vom 08. Dezember 2015. Sie treten
per sofort in Kraft.

Wadenswil, 18. Juni 2026

Roger Jutzi (Prasident) Sven Gruter (Vizeprasident)
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